Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
jstaigy (isskyrus auksigsias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyms
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

B] KLAIPEDOS MIESTO LENGVOSIOS ATLETIKOS MOKYKLOS VADOVO

DARIAUS RAISUCIO
METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.

Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Biud¥etiné jstaiga Klaipédos miesto lengvosios atletikos mokykla (toliau - Sporto mokykla), Taikos
pr. 54, Klaipéda. Tel. MNr. 8 (46) 310490, el. pastas infoiZklaipedosiam, if, wow klaipedosiam, i,
|staigos vadovas Darius Raidutis,

Sporto mokyklos padalinys - Klaipédos Sportininky namai - muziejus, Daukanto g. 24, Klaipéda.
Sporto mokykla vykdo formalyjj Svietimg papildanéio ir neformaliojo sportinio ugdymo programas
pagal plétojamg lengvosios atletikos sporto 2aky.

Sporto mokyklos tikslas — per sporta skatinti vaiky ir jaunimo saviraifks, remgti sportininkus,
sugebandius deramai atstovauti Klaipédos miestui Salies fempionatuose ir pirmenybése, Lictuvai
pasaulio ir Europos Sempionatuose.

Sporto mokykla, per savo padalinj Sportininkuy namus — muzigjy, u#tikrina renginiy organizavimo ir
metodinio kabineto veiklos funkcijas, pagal papildomas programas organizuoja miesio masinius
renginius ir ,Sportas visiems® renginius, organizuoja metodinio kabineto veikla (sporto paveldo
akmalizavimas ir iSsaugojimas).

Sporto mokykla vaidina svarby vaidmen] visuomenéje bei Klaipédos mieste, atstovauja interesus
klaipédieciy, kurie yra neabejingi lengvajai atletikai, kuriy pilietiniy teisiy realizavimas atlickamas |
per sporta, kultlrg, polilirico | sporly, teisély |Okeséiy realizavima visoms amZiaus ir interesy |
grupéms. Tai ne tik aktyviai veikianti sporio organizacija, bet ir nuoseklus bendruomenés Svietimo |
puoselétojas, bendradarbiaujantis su  visomis privaliomis, visuomeninémis ir valstybés |
organizacijomis, kurios dirba sporte ir fizinio aktyvumo populiarinimo interesy vedamos, u}ikrina
savitarpio pagalba, gina sportc vaidmens visuomenéje idéja, sickdama pakeisti/'suformuoti |
klaipédietiy nuomaong apie sporta, apie mokykloje ugdomy lengvaatlediy komands, kad visuomené |
galety pagristai didziuotis savo miesto sportininky pasiekimas ne tik nacionaliniu, bet ir tarptautiniu
lygmeniu.

Zemiau pateikiami rodikliai parodo kryptings mokyklos strateginio ir 2024 mety metinio veiklos |
plany jgyvendinimg, orientuoty j sportininky ugdyma, lengvosios atletikos sporto populiarinimg |
Klaipédos mieste, kokybisky Svietimo ir sporto paslaugy teikima, salygy sportavimui ir rezultaty |
| sickimui sudarymg, patikéto turto valdymg, saugios ugdymo (-si) aplinkos uZtikrinimg, sportiniy |




renginiy organizavimo kickybés ir kokybés uftikrinima, sporto paveldo aktualizavimg ir
iSsaugojimg.

1. Darbuotoju ir pareigybiy skaiGius :

Eil. Pareigvbés pavadinimas Pareigvbés lygis Etaty skaitius | Darbuotojy
Nr. skaifius
| |staigos vadovas Al 1 1
2, |staigos vadovo pavaduotojai A2 1 1
3. Strukidriniy padaliniy vadovai A2 1 1
4, | Specialistai:
4.1. Al
42, | Administratorius, renginiy A2 5 5
organizatoriai, sporto  istorikas,
sporto  vadybininkas,  wviefuju
ry3iy specialistas
4.3, Prekiu ir paslaugy specialistas, B 2.5 2
finansy analizés specialistas,
medicinos pagalbos specialistas
5. Kvalifikuoti darbuotojai c 3 3
6. Darbuotojai D 13 11
T | Pedagoginiai darbuotojai:
7.1. Al
T2, Trenerim, metodininkas Al 16,25 19
7.3. B
15 viso - 4275 45
2. Patikéjimo teise valdomos patalpos:
Pastatai (nurodyti adresus) Plotas (kv. m)
Taikos pr. 54, Klaipada 5073,78
Daukanto 24, Klaipéda 241,23
3. Finansing informacija:
Finansavimo Saltinis Lé3os (tikst. eury) Pastabos
Planas Panandota [vvkdvmas
(patikslintas) | leSy (%)
Savivaldybés
biudzetas (SB) 15873 14764 93 %
Specialioji tiksling L B _
dotacija (VB)
|staigos gautos 59.8
pajamos (surinkta
' SP), i8 ju:
Pajamy iSaidos (SP) | 50,5 59.7 99,9%
Projekiy
finansavimaz (ES; 23 2.3 100 %%
VB: SB)
Kitos léfos (parama) | 9,3 2.6 28 %%
I8 viso 1658,7 15410 93 %
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 0,421
Zaltinius) 2024 m. gruodZio 31 d.




4, |staigos veiklos rezultatai (veiklos tikslai, uzdaviniai ir priemonés, rezultato vertinimo kriterijai

ir pasickn rezultatai);

1. Tikslas — Per sporta skatinti vaiky ir jaunimo saviraifka, rengti sportininkus , sugebantius
atstovauti Klaipédos miestui ir Lictuvai

1.1. Uzdavinys — teikti kokybitkas neformaliojo ir formalyjj Svietima papildancio sportinio ugdy
proceso organizavimo paslaugas

Priemonés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai
I.1.1. Salygy Treneriy skaitius 18
sportinio ugdymo Sportucjantiy vaiky 432
OTgANIZAVIm skaitius
sudarymas | Ugdymo grupiy skailius | 41
Didelio meistriSkumo 5
| grupiy skailius
Meistritkumo tobulinimo | 12
| grupiy skaitius
Meistrifkumo ugdymo 10
| grupiy skaidius
Pradinio rengimo grupiy | §
Meformalaus ugdymo -
erupiy skailius
Sportininky su negalia 3
grupiy skailius
Aukto sportinio
meistriskumo sportininky | 12
{19+) skaitius
Sporto paslaugy sutartiy | o
skaitius
1.1.2. Mokyklos Kvalifikacijos tobulinimo | 30
darbuotojy renginiy skaiius
kvalifikacijos
tobulinimas

1.2. Uzdavinys — sudaryti ugdytiniams salygas nuolat tobulinti sportavimo jglidZius, pasirengti
varkyboms ir sickti aukiciausiy rezultaty

varfybose, skaifius

Priemonés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai
1.2.1. |gidkiy Tarptautiniy varkyby 14
tobulinimas ir skailius
varzybinio proceso | Sportininky, dalyvavusiy
organizavimas bei tarptautinése varzybose, |79
valdymas skaidius
Salies varkyby skaitius | g5
Sportininky, dalyvavusiy 230
Zalies varkvbose, skailius
Suorganizuoty varkyby 18
| Klaipédos mieste skaiius
Sportininky, dalyvavusiy
Klaipédos miesto 380




Parengty sportininky 18
Jauniy, jaunimo,
suaugusiy nacionalinéms
rinktinéms, skaitius
Prizines vietas Lictuvos,
Europos ar pasaulio 108
fempionatucse wkémusiy
sportininky skaiCius
1.2.2. Sportininky Vasaros stovyklose 48
vasaros udimtumo dalyvavusiy skaitius
stovyklos
organizavimas ir
vykdymas
1.2.3. Mokomojo Aukito meistrifkumo 11
sportinio darbo sporto stovykly skaifius
oTganizavimas ir =
aptamavimas Spcrmmnl-r._q, dalyvavusiy | 62
ruogiant aukito auksto meistriskumao
meistrifkumo sporto stovyklose,
sportininkus skaitius

2. Tikslas -~ uRikrinti saugig ir sveiky ugdymo (-si) aplinkg

2.1. Ukdavinys - gerinti ugdymo{-si) aplinka, aprapinti reikalingomis tam priemonémis

Priemonés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai

2.1.1. llgalaikio Isigytas LED ekranas 1

turto jsigijimas ir (Svieslente)

atnaujinimas Isigyta elektroniné starte | |
sistema
Isigytas Suolio j aukstj 1
sektoriaus komplektas

2.1.2. Sporto baziy Sporto baziy nuomaos 409

Poreikio valandy skaiCius

wrtikrinimas ugdymosi procesu
Sportinio baseino takelio | 34
(23 m} nuoma
takvalandémis

3. Tikslas — Organizuoti sportinius renginius K laipédos mieste

3.1. Uzdavinys — Sportiniy renginiy skaifiaus didinimas bei jy organizavimo kokybés gerinimas

3.1.1. Sportiniy Miesto tradiciniy ir 4
renginiy Respublikiniy renginiy
organizavimas | skaidius

propagucjant sporto | Sportas visiems® 4
intensyvuma renginiy skaitius

Klaipédos mieste ﬁmiq su negalia 3

integracijos renginiy

skaitius




1.1.2. Gebéti tinkamai
naudoti skirtus
asignavimus
vadovaujantis
aktais,
reglamentuojantiais
jstaigos finansing
veikla;

teisés

1.1.3.  Neuxfiksuota
pazeidimy i§ jvairiy

KMSA Planavimo ir
analizés bei BiudEetiniy
jstaigy centralizuoto
apskaitos skyriy dél
savalaikio finansiniy
dokumenty pateikimo,
skirty asignavimy
naudojimo teisés akiy
nustatyta tvarka;

1.1.3.1. Jstaigoje
pakeidimy nenustatyta.
Gauta informacija is

Edukaciniy projekiy 25
B skailius
3.1.2. PrestiZiniy Plaukime 100-megio vykdyta
tarptautiniy ir paminéjimui skirto
nacionaliniy sporto | projekto veikly
renginiy vykdymas
pritraukimas ir Klaipédos miesto sporio | jvykdyta
organizavimas, festivalis
viefinimas
Vandens sporto Saky ivykdyta
festivalis
Mokymy renginiy ciklas | jvykdyta
sporto jstaigy vadovams,
gpecialistams
II SKYRIUS
METY VEIKLOS LUKESCIAL
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais ; -
{lmﬂ_ﬂﬁ] Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, P“M‘;ﬁ:‘;ﬂ ot
ar nustatytios udduotys
jvykdytos)
. SRR B N N 100  proc. | 1.1.1.1.1. Patvirtintas
% rinti ir 1.1.1. ndinti | | Fa FisiF e ’
ll LI:IE:;hm: tvirti Imﬁ:’:’fﬂgl.‘l‘li igyvendinti patvirtintq | strateginis  veiklos
ORI JAIRCR . | PTG .* | strateginj veiklos plang | planas  jgyvendintas
w'-:'k.lmu veiklos plang  Ir ir nustatytus  veiklos | 100 proc., veiklos
teikiamy paslaugy | nustatytus  veiklos | e rodiklisi  pasiekti
kakyhe. rodiklis; maksimaliai,
jvertinant pasikeitusias
rinkos salvpas,
poreikius  ir  kitas
ohjektyvias pricZastis.
1.1.2.1. Informacija i& 1.1.2.1.1.

Musiskundimy i
KMSA Planavimo ir

analizés bei
Biudzetiniy  jstaigy
centralizuoto apskaitos

skyriy dél savalaikio
finansiniy dokumenty
pateikimo, skirty
asignavimy naudojimo
teisés akty nustatyta
tvarka negauta.

1.1.3.1. Pakeidimy dél
jstaigos  ir  vadovo
veiklos  menustatyta,




1.2. Ukikrinti
istaigos vidais
kontrolés
priemaoniy
veikima.

1.3, [sivertinti
jstaigos teikiamy
paslaugy kokybe

institucijy dél jstaigos | KMSA Planavimo ir nusiskundimy
ir vadovo veiklos. analizés, BiudZetiniy negauta,
jstaigy centralizuoto
apskaitos, Sporto ir
Personalo skyriy dél
tinkamai ir latku
pateikty dokumenty ir
ataskaify, negauty
nusiskundimy.
T T 'I-E.I_.I,Nuu_ll:l!#m. 1.2.1.1.1. Nuo 2024
dokumenty valdyma |5 o0 .l £ s 5 v!.ai i;sl:aignje
sistemingai ir visiems [FHAIGOJE FEngiamus RN dakxeqiyl
darbuntojams dﬂ!'illl‘l‘ll:]:lms (jsakymus | perkelti j d_ukumenm
AT veiklos, pemnnaln,l valdymo sistemg
ugdymo organizavimo | Avilys®
klausimais), turio
nurasymo aktus,
saskaily registravima
perkelti j dokumenty
valdymo sistema
HAvilys®,
1.2.2. Ustikrinti I-IE.E-I . Tinkmm?: ir 1.2.2.1.1. Nuo 2024
sinkicia dastio leisétas dnrbl.lm-l:l-__lq m. sausio | d.
apmokéjimo sistemos sk ?'f,m':fkﬁ'am . Bigaliojo makyklos
igyvendinima; perskaitiavimas, y:llklcrs direktoriaus psa_kg._-mu
vertinimas ir skatinimo | Nr. V- 32 patvirtinta
priemoniy taikymas, nauja mokyklos darbo
skundy nebuvimas ir apmokéjimo sistema,
darbo uFmokesdiu perskaidinotas
skirty &2y tinkamas darbuotojy darbo
panaudojimas. uFmokestis,
atliekamas darbuoctojy
veiklos vertinimas,
numatyios ir taikomos
skatinimo priemonés.
Skundy dél darbo
ukmokesEiui skirty
lé2y ne tinkamo
panaudojimo negauta,
i o 1.2.3.1, Adikti 100 1.2.3.1.1.
il“i;ur::'ﬂr:ﬂ:m proc. pirkimu, numatyty |g}1-l1:nll:lintaci_ :
vykdyma i sutariy Istaigos VP plane_', visas | patvirtintas !:lrksmq
sudarymg sutartis, trunkancias planas, pateikta
% ilgiau kaip 2 metus, ataskaita, néra
atnaujinti. neatnaujinty ilgalaikiy
sutarding.
1.3.1. Vyvkdyti 1.3.1.1. Apklausti ne 1A LL1. 20240704
202372024 m. m. maZiau kaip 50 proc, = 2024-07-22 vykdyta
priimty vaiky tévy naujai priimty mokiniy | Klaipédos miesto
apklausy dél jstaigos | tévy, ifanalizuoti lengvosios atletikos |




| teikiamy paslaugy rezultatus ir aptarii juos | mokyklos 2023/2024
kokybés ir lankymo | su jstaigos treneriais, m. m. priimty vaiky
tgstinumo administracija. tévy apklausa dél
(nenubyréjimao). jstaigos teikiamu

paslaugy kokybes ir
lankymo tgstinumao,
apibendrint apklausos
rezultatai pristatyti
jstaigos treneriams
ir administracijai
2024-10-01 pedagogy
tarybos posédiio
et
1.4.1. Mokyklos 1.4.1.1. Tévy, pedagogy | 1.4.1.1.1. Tévy,
1.4. Aktyvinti bendruomené ir sportininky atstovai pedagogy ir
mokyklos jiraukia j mokyklos | aktyviai dalyvauja sportininky atstovai
bendruomenés tobulinimo process, | mokyklos tarybos aktyviai dalyvavo
veikla. skatinant ir palaikant | veikloje, jvairiy mokyklos tarybos
mokyklos tarybos projekty jgyvendinime | veikloje, 2024 metais
darba. {ne maXiau kaip 2 tai mokyklos taryba
patvirtinantios inicijavo ir palaike
ataskailos), maokyklos komandos
dalyvavimg Europos
vaiky Faidynése,
miesto komandos
dalyvavimg Pasaulio
vaiky Faidynése,
1.4.1.2. Suorganizuoti 1.4.1.2.1. 2024 metais
ne maiau kaip du organizuoti 3 tikslingi
tikslingi mokyklos mokyklos tarvbos
tarybos susirinkimai. susirinkimai, kurivose
spresti klausimai
susije su mokyklos
strateginiy tiksly
igvvendinimo ir
ugdymo proceso
kokybés tobulinimo.
1.4.1.3. Organizuotine | 1.4.1.3.1. 2024 m.
maziau kaip 8 tévy gegudés - lapkrifio
susirinkimai, ugdymo mén. organizuoti 8
proceso ir pasiekimy tévy  susirinkimai  su
aptarimui. visy neformalaus
pgdymeo ir pradinio
rengimo grupiy tévais,
ugdymo proceso
Susirinkimuose
dalyvavo 74 ugdytiniy
tévai,
1.5. Utikrinti o 1.5.1.1. Vaiky 1.5.1.1.1. Visi
vaiky lankomumao ]Tﬁtkﬂ:ﬁ:ﬂ lankemumas mokykloje  dirbantys
kontrolés ir TR fiksuojamas per trenerial apmokyti




apakailos sistemos
veikimg jstaigoje.

lankomumo kontrolés
ir apskaitos sistema.

Savivaldybés jdiegly
vaiky lankomumo
kontrolés ir apskaitos
sistema;

1.5.1.2. AtsiZvelgta ir
pasitaisyta j ne maZiau
kaip 95 proc. dél su
vaiky lankomumo
kontrolés ir apskaitos
sistemos naudojimu
susijusiy teikty pastaby.

dirbti su Savivaldybés
idiegta  lankomumo
kontrolés ir apskaitos
sistemna, lankomumas
fiksuojamas, siehimas
ir analizuotojams
sistemoje, paskirti uf
administravima,
konsultavima ir
kontrolg atsakingi
BSMENYS

1.5.1.2.1 Vaiky
lankomumo  kontrolés
ir apskaitos sistemos
spragos  ir  létai
sprend#Hamos
problemos  neleido
wiikrinti sklandaus ir
savalaikio  iskylangiy
sistemos  (nejveikimo
problemy  sprendimo.
Mety eigoje fiksuotos
pastabos realin laiku
teiktos programos
kiréjams ber miesto
Savivaldybes
atstovams.  [Sspresta
tik dalis problemy.

[

- Ukduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dal

ies dél numatyity rizik

Urduotvs

e tokiu buvo

Priciastys, rizikos

Lal.

2.2,

123,

24.

2.3,

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma. jei buvo atlikia papildomi, svary jsiigos veiklos repulisiams)

Lizduotys / veiklos

3.1. Sukurta mokyklos pedagogy skatinimo ir
kvalifikacijos tobulinimo sistema, siekiant u¥ikrindi
sistemos veiksmingumg ilgalaikeje perspekiyvoje.

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

Skatinimo sistema (priedai, premijos,
profesinio tobuléjimo galimybés ir ki)
didina treneriy motyvacija, atsakomybg
ir pasitenkinima darbu.  Sudaryios
galimybés reguliariems mokymams,
seminarams ir  staluotéms uXikrina
aukity treneriy kvalifikacijy, skatina
nuolatinj tobuléjima ir kompetencijy
stiprinimg, padeda amaujinti ugdymo
metodus, pritaikyti naujausias ugdymo |




inovacijas  ir  uiikrinti  geresnius
sportininky rezultatus, Jdiegios sistemos
padeda iflaikyti stabily ir patyrusj
mokyklos treneriy kolekiyva.

3.2, Sukurta ir tobulinama sportininky motyvavimo
sistemna — veikia auksto meistritgkumo sporto stovykly

Sportininkai ir treneriai motyvuocjami
siekti auk&iy rezuliaty, rengiamos aukito

dalyviy atrankos, rinktiniy formavimo  bei | meistriskumo  stovyklos  geriausiems

sportininky  aprOpinime  reprezentacinés  ir | sportininkams,  sukurta  mokyklos

varkybinés aprangos komplektais tvarka. aprangos linija treniructéms
reprezentucja  mokykla  miesto  ir
Respublikinése varkybose,

1.3, Sukurta savanorystés skatinimo ir savanoriy
pritraukimo | mokyklos vykdomas veiklas platforma,
sickiant spresti teiséjy ir (ar) renginiy aptamavimo
personalo trilkumo problema ir stiprinti mokyklos
bendruomenés pasitikéjima, patirties perdavima.

Bendruomenés nariai kvieliami tapt
lengvosios atletikos varkyby teiséjais ir
organizatoriais  savanoriais, surinkla
savanoriy duomeny bazé, leidXianti
operalyviai  spresti  teisgjavimo  ir
pasirengimo renginiams klansimus.

(3.4,

Parengtas mokyklos pastato  (manieo) Muk:rk]ns pastato {manickas)
renovacijos priemoniy apradas, inicijuctas pastato | renovacijos priemoniy ir veiksmy plana
firaukimas j renovuojamy sporto objekty sarasa. vykdo miesto savivaldybes

administracija.

'3.5. Inicijuctas ir koordinuotas naujo internetinio
puslapio, skito sporto  renginiy  viedinimui,
sukfirimas.

Sukurta funkcionali interneting svetaing
www klaipedossportofestivalis. it
pritaikyta mieste  vykdomy  sporto
renginiy vieSinimui, prisidéta prie mieste
vykdyty tarptautiniy, prestiziniy sporto
renginiy organizavimo, viedinimo.

3.6. Dalyvauta Klaipédos miesto savivaldybés
formuojamose  darbo  grupése, komisijose: 1}
Klaipédos sporto politikos formavimo darbo grupé;
2) Sporto renginiy atrankos ir vertinimo komistja; 3}
2025 m. Olimpinés dicnos Klaipédoje programos
parengimo ir jgyvendinimo darbo grupé; 4) Sporto
apdovanojimy komisija; 5) Lietuvos plaukimo
Simtmelic mingjimo  Klaipédoje  programos
sudarymo darbo grupé.

Istaigos vadovo dalyvavimas darbo
grupése stiprina mokyklos jvaizdj ir
pozicija, prisidedama prie miesto sporo
politikes  formavimo,  plélojama
partnerysté su kitomis Svietimo ir sporto
istaigomis, jgytos Fnios ir informacija
pritaikoma mokykloje, gerinant ugdymo
kokybg ir  administracing  bei
organizacing veikla.

1.7. Dalyvauta rengiant Klaipédos miesto moksleiviy
sporto apdovanojimy ir Klaipédos miesto sporto
apdovanojimy tvarkos aprafy pakeitimo projektus,
inicijuoti  pakeitimai, teikti pasidlymai, rengti
dokumentai.

Amaujinti Elmpédw moksleiviy spuru:r
apdovanojimy it Klaipédos miesto
gporto apdovanojimy vykdymo tvarkos
apratai,  atsifvelgiant |  sporto
bendruomenés poreikius ir aktualijas.

3.8. Ukikrinta mokyklos padalinio, Klaipédos
sportininky namy — muzigjaus, veikla. Nesant
padalinio vadovo uZtikrintas padalinio vadovui
priskirty funkciju vykdymas - koordinuotas 2024
mety Klaipédos miesto masiniy, tradiciniy ir
WSportas visiems” sporto renginiy plano parengimas
bei jgyvendinimas.

UZtikrinta nenutrlikstama  mokyklos

padalinio Klaipédos sportininky nami -
muziejaus veikla, Klaipedos mieste
ofganizuoti nauji  sporto  renginiai,

utikrintas miesto vardo garsinimas,
platesnis miesto bendruomenés
jtraukimas j sporte bei edukacinius
renginius, Organizucli mokymal sporto
vadovams ir specialistams, prisisédéta
priec  mieste  vvkdyty tarptautiniy,
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Organizavimo.

prestiZiniy Sporio renginiy

3.9. Klaipédos miesto vaiky komandos dalyvavimo
Tarptautinése

farplautinése vaiky

Suformuota Klaipedos miesto  vaiky
vaiky  Raidynése  inicijavimas, | komanda dalyvauti

dokumenty rengimas ir koordinavimas. - 8 d. Taline, Estija, vyksiantiose

2025 m. rugpjiidio 3

Eaidyneése,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Sicktini rezultatsl | (kurisis vadovaujantis vertinama, | oKy rezultatal ir
ar nustatyios whduotys jvykdytos) Jy rodtikamd

4.1.
4.2,
4.3,
4.4,
4.5,

I SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLIAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikii pareigybés aprafyme nuostatytas funkcijas vertinimas
{pildoma, splariant staskaity)
WVertinimo kriterijai Patymimas atitinkamas
langelis:
I — silpnak;
2 = pakankamai;
3 = efektyvian;
4 - puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4=
3.2, Buekliy (3mogitkyjy, lniko ir materialiniy) paskirstymas lo 3o 3Jo 4=
| 5.3, Lvderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2a 3o 4=

5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgodfiy panaudojimas, atliekant funkeijas ir | lo 20 3o 4=
siekiant rezultaty
5.5, Bendras jvertinimas (pakymimas vidurkis) lo 2o 3o d4x

IV SKYRIUS

PASIEKTI) REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCLIY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vvkdant vzduotis jsivertinimas

LiEduodiy jvykdymo aprafymas

PaFymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos ubduotys jvykdytos ir virkijo bent puse vertinimo rodikliy

Virsijantis
[ikesEius =

6.2, Uiiduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklivs

Alitinkantis
lakescing O

6.3, [vwkdvia ne ma¥iau kaip pusé udduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

1% dalies
atitinkantis
ldkestius O

6.4, Pusé ar daugiou ubduoiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Meatifinkants
likestiy O
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7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

1.1,

Fodks

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS LOUKESCIAI

8. Kim mety ukduotys

([ riustatodds ne makion kaip 3 ir ne daugisu kaip 3 udduotys)

Rezultaly vertinimo rodiklial
LiEduotys Siektini rezubatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar muskatytos ubduotys pvvkdyios)
8.1, Strateginis valdymas, E.1.1. Parengtas ir 8.1.1.1. Sporto mokyvklos
veiklos planavimas ir finansiniy | jgyvendintas sporio metiniame veiklos plane
istekliy valdymas ir mokyklos metinis veiklos numatyti uldaviniai ir
panaudojimas. planas. tikslai jgyvendinti 100 proc.
8.1.2. UZtikrintas efektyvus | 8.1.2.1. Lésas naudoti pagal
biudZeto valdymas ir patvirtintas symatas.
finansiniy i%tekliy 8.1.2.2. Athikti 100 proc.
paskirstymas. pirkimy, numatyty jstaigos
VP plane.
8.2. Ugdymo kokybés 8.2.1. Ukikrintas sporto | 8.2.1.1. Sporto specialistams
uHikrinimas. specialisty kvalifikacijos | suorganizuoti ne makiau
tobulinimas ir  inovatyviy | kaip 3 kvalifikacijos
ugdymo metody taikymas; tobulinimeo seminarai per
8.2.2. Skatinama talentingy | metus.
sportininky  atranka  jy | 8.2.2.1. Organizuoti
apriipinimas ir ugdymas. reikalingy priemoniy,
inventoriaus jsigijimg pagal
Sporto mokyklos treneriy
issakytus poreikius,
reikalinga talentingy
sportininky ugdymui,
8.2.2.2. Dalyvauti
respublikinése varkybose
pagal patvirtinig
nacionalinés federacijos
varZyby kalendoriu.
8.2.2.3. Organizuoti Sporto
mokyklos talentingy
sportininky stovyklos
veiklas, uZimant talentingus
sportininkus.
8.3. Komandos ir darbuotojy 8.3.1. Uxtikrinti sklandy 8.3.1.1. Reguliariai
valdymas, bendradarbiavima, organizuoti susirinkimus su
atsakomybes pasiskirstyma | Sporto mokyklos
ir darbuotojy kompetencijy | darbuotojais, kartu spresti
VYSIYIM. izkilusias problemas ir
8.3.2. Spresti darbuotojy nualatos komunikuoti su
problemas ir skatinti jy darbuotojais dél einamyjy
profesinj tobuléjimg jstaigos klausimy.
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8.3.2.1. Darbuotojams
suorganizuoti ne makiau

kaip 3 kvalifikacijos
tobulinimo seminarai per
melus.
8.4, Kokybiskas sporto renginiy | 8.4.1. Prisidéti prie 2.4.1.1. Laiku ir sklandZiai
jgyvendinimas Klaipédos Olimpinés dienos jvvkdyti visus VP susijusius
mieste. organizavimo ir sklandaus | su Olimpinés dienos
jgyvendinimo Klaipédos jgyvendinimo Klaipédos
mieste, migste.

8.4.1.2, Bendradarbiauti su
LTOK ir Klaipédos miesto
savivaldybés administracija
dél Olimpinés dienos
igyvendinimo Klaipédos
migsie.

8.5, Uztikrinti vaiky lankomumeo | 8.5.1. SklandZiai veikianti 8.5.1. Vaiky lankomumas
kontrolés ir apskaitos sistemos | vaiky lankomumo kontroles | fiksuojamas per

veikima jstaigoje ir apskaitos sistema Savivaldybés jdiegta vaiky
lankomumo ir kontrolés
sistema.

8.5.2. Uztikrinti, kad Sporto
mokyklos treneriai
naudotysi vaiky lankomumo
kontrolés ir apskaitos
sistema.

9, Rizika, kuriai esant nustatytos ukduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias ukduootis)

idoma suderinus s Svieting jslaigos vadovi)
| 9.1. Nepakankamas finansavimas, nesurinkios planuotos jstaigos pajamos.
9.2, igﬂgiﬁ:gig ir finansiniy istekliy stoka ir fmogiskicji faktoriai (nedarbingumas, liga ir pan.).
9.3. Teisés akty pakeitimai.
6.4, Lankomumo sistemos diegéjo sprendimy nepakankamumas dél tinkamo lankomumo
sistemos diegimo, prieZiliros, atnaujinimy ir k.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

Tare b5  Dirwd o j ,ﬂtﬂ/fm‘: Muita 20250203

(moifvkloje - mokyklos tarybaos {pa {vardas ir pavardé) {data)
jigatatas asman, brislima pagalhon e <

sarvirvilfios irodilocijos jpaliotas pumoo |

dastraniogy) alsiovarimg jpvendinantia asmoao)

11. !E u!ju _|_mas r:lm:i,{ﬂ"mﬁﬁ J‘-

%;

..'-i'.
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#’ ot ngu‘;a&é’f' P25 0245

{ fﬂiﬂ}y {vardas ir pavardé) (it}

{i parcigas priimantis ssmuo o jo jpaliols asimeo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertipis
SusipaXinau.
b Blloro f oo s

(Evigimni jslaigos vadovo parcigos)




